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GLOWNE CELE KONCEPCJI

Zadaniem naszego Przedszkola jest tworzenie bezpiecznego, przyjaznego i wspierajgcego
srodowiska, w ktorym kazde dziecko moze rozwijaé swoje mozliwosci, zainteresowania
I uzdolnienia. Na co dzien wspieramy wszechstronny rozwdj dzieci — emocjonalny, spoteczny,
poznawczy i fizyczny, a takze rozwijamy samodzielno$¢, kreatywno$¢ oraz ciekawos$¢ $wiata.
W swojej pracy koncentrujemy si¢ na ksztaltowaniu kompetencji kluczowych, uczymy
wspolpracy, odpowiedzialnos$ci, szacunku i empatii. Poprzez zabawe, doswiadczenie i aktywne
dziatanie wspieramy rozwoj dziecka oraz przygotowujemy je do dalszej edukacji. Promujemy
zdrowy styl zycia, troske o srodowisko, bezpieczne korzystanie z technologii oraz zapewniamy
pomoc i wsparcie zgodnie z indywidualnymi potrzebami dzieci. Waznym elementem pracy jest
wspOlpraca z rodzicami i1 $rodowiskiem lokalnym oraz ciggle doskonalenie jakosci pracy
placowki.

CHARAKTERYSTYKA PRZEDSZKOLA

Przedszkole jest zlokalizowane przy ulicy Mrongowiusza 7. Budynek przedszkola
usytuowany jest z dala od ulicznego zgietku, a bogata ro§linno§¢ w postaci wielu gatunkow
drzew i krzewow tworzy specyficzny klimat. Do przedszkola uczeszcza 225 dzieci w wieku
od 3 do 6 lat. Dzieci zorganizowane s3 w 8 grupach zr6znicowanych pod wzgledem wieku.
Kazda grupa moze bezpiecznie bawi¢ si¢ 1 wypoczywaé w ogrodzie przedszkolnym, w ktorym
znajduje si¢ plac zabaw, wyposazony w ciekawy sprzet. Ogrod to dobrze zagospodarowany teren,
posiada zjezdzalnie, hustawki a takze $ciezke sensoryczng. Przedszkole czynne jest 10,5 godziny
(6.30 — 17.00), od poniedziatku do pigtku. Podstawa programowa wychowania przedszkolnego
realizowana jest bezptatnie. Kadra pedagogiczna liczy 14 nauczycieli z wyzszym wyksztalceniem
pedagogicznym. Kadra nauczycielska posiada pelne kwalifikacje merytoryczne i1 pedagogiczne
oraz poglebia 1 poszerza swoje umiejetnosci na roznych formach doskonalenia zawodowego.
Pracg przedszkola wspomaga Lacznie 15 pracownikéw administracji i obstugi. Zapewniamy
dobra opieke i wychowanie dzieci oraz nauke w atmosferze akceptacji. Wspomagamy rozwoj
dziecka zgodnie z jego potencjatem i mozliwo$ciami, tworzymy przyjazng i serdeczng atmosferg.
Przygotowujemy je do przezywania sukcesu i radzenia sobie z porazkami. Dbamy o zdrowie
1 bezpieczenstwo dzieci. JesteSmy otwarci na wspotprace z rodzicami. W naszym przedszkolu
podejmujemy dzialania, ktdre pomagaja zmniejszy¢ stres przysztych wychowankow i rodzicow
prowadzac dni adaptacyjne. Prowadzimy dziatlania wychowawcze, profilaktyczne,
proekologiczne 1 prozdrowotne. Wszystkie tresci wplatane s3 w codzienng prace z dzie¢mi
1 realizowane poprzez rézne formy: zajecia zorganizowane, zabawy dowolne, dyzury, prace

uzyteczne, akcje, uroczystosci, spotkania, pogadanki, wycieczki, wystawy, wystawy, czynnosci



samoobstugowe, itp. Oferta edukacyjna przedszkola jest bardzo szeroka — prowadzimy zajgcia
logopedyczne i rewalidacyjne, opickujemy si¢ dzieémi wymagajagcymi wsparcia (praca
indywidualna i grupowa) oraz wspotpracujemy z pedagogiem i psychologiem pracujacym
w naszej placowce. Rozwijamy zdolnos$ci i1 zainteresowania dzieci, promujemy ich umiej¢tnosci
w srodowisku lokalnym (wystawy, wystepy artystyczne, konkursy), dbamy o catoSciowy rozwoj
dziecka oraz wzbogacamy formy wspolpracy z rodzicami (uroczysto$ci, zajecia otwarte,
pogadanki, czytanie bajek, przedstawienia teatralne w wykonaniu dzieci, zebrania, prelekcje).
Praca wychowawczo — dydaktyczno — opiekuncza realizowana jest tak, aby odpowiedzie¢ na
oczekiwania dzieci irodzicow.
MISJA PRZEDSZKOLA

Stwarzamy dziecku warunki do tworzenia pozytywnego obrazu siebie i §wiata. Uczymy
wrazliwosci 1 uczciwosci w kontaktach z innymi oraz odrozniania dobra od zla we wszystkich
sferach i dziedzinach zycia. Dajemy wsparcie dziecku i jego rodzinie w procesie wychowania
1 przygotowania do podjecia nauki w szkole.
Szczegotowe zalozenia misji:

v’ JesteSmy przedszkolem przyjaznym dziecku.

v Kazde dziecko w naszym przedszkolu od pierwszych dni pobytu moze liczy¢ na pelng
akceptacj¢, zrozumienie 1 wsparcie w budowaniu poczucia wiasnej warto$ci 1 radzenia
sobie w sytuacjach trudnych.

v" Skupiamy sie przede wszystkim na mozliwosciach naszych wychowankow, przekazujac
im wiedzg 1 ksztatcagc kompetencje przydatne zar6wno obecnie jak
1 w przysztosci.

v" Wspomagamy dziecko w jego rozwoju poprzez rozwijanie uzdolnien i zainteresowan,

a takze otaczamy opiekg dzieci z r6znego rodzaju trudnos$ciami i deficytami.

v' Nasze przedszkole skutecznie przygotowuje dzieci do twodrczego rozwigzywania
problemow.

v' Tworzymy warunki do wyzwalania aktywnoS$ci spotecznej u dzieci oraz do ksztaltowania
postaw prospotecznych 1 proekologicznych.

v' Wdrazamy dzieci do zachowan spolecznie akceptowanych opartych na wartosciach takich
jak: mito$¢, dobro, pigkno, prawda, szacunek.

v Ksztattujemy u dzieci poczucie przynaleznos$ci i dumy narodowe;.

v Poszerzamy kompetencje w zakresie sprawnej komunikacji na réznych ptaszczyznach:

nauczyciel — dziecko, nauczyciel — rodzic, rodzic — dziecko.



Kazde dziecko jest dla nas wazne! Zrobimy wszystko, aby czuto si¢ akceptowane i1 bezpieczne
oraz pomozemy mu pozna¢ siebie, sta¢ si¢ samodzielnym i otwartym na $wiat. Wspieramy
kazdego przedszkolaka w jego rozwoju na miar¢ jego mozliwosci. Pragniemy, w kazdym dziecku
rozbudza¢ ciekawos$¢ $§wiata i ludzi, spostrzegawczos¢ i wrazliwo$é. Chcemy wychowa¢ dziecko
z bogatg wyobraznig tworczg, zdolne do spontanicznej ekspresji wlasnych uczué i mysli, otwarte
na pomysly i inspiracje ptyngce od innych osob oraz gotowe szuka¢ nowych, lepszych
1 oryginalnych rozwigzan. Placowka przestrzega zasad, ktére wynikaja z Konwencji Praw
Dziecka oraz promuje zdrowie fizyczne i psychiczne. Przedszkole prowadzi dzialalnos¢
w zakresie wychowania przedszkolnego i inne zajecia dydaktyczne oraz rozwojowe takie jak:

jezyk angielski, rytmika, religia, zajecia logopedyczne, rewalidacyjne oraz zajecia z kodowania.

WIZJA PRZEDSZKOLA

Przedszkole stwarza optymalne warunki do harmonijnego rozwoju dziecka miedzy
innymi poprzez bezposredni kontakt ze srodowiskiem spotecznym, kulturalnym i przyrodniczym
oraz poprzez szeroko stosowane metody aktywne i innowacje pedagogiczne. Zapewnia mu
poczucie bezpieczenstwa i wlasnej wartoéci. Jest otwarte na oczekiwania i potrzeby dzieci
i rodzicow, traktuje rodzicow jako réwnoprawnych partnerow, wspiera ich w procesie
wychowawczym. Wspotpracuje z rodzicami w celu ujednolicenia dziatan wychowawczo —
dydaktycznych. Podejmuje wspoiprace ze Srodowiskiem lokalnym, z réznymi instytucjami
w celu podniesienia jako$ci pracy przedszkola oraz promocji przedszkola w lokalnym
srodowisku.
Szczegotowe zalozenia misji:

v Dzieci opuszczajace nasze przedszkole sa otwarte, twdrcze i spontaniczne. Znaja swoje
mozliwos$ci i radza sobie w sytuacjach trudnych, sa dobrze przygotowane do obowigzku
szkolnego i osiagaja sukcesy.

v' Dzieci wdrazane sg do samodzielnosci w sferze intelektualnej, fizycznej, spoteczno-
emocjonalnej i artystycznej.

v' Praca wychowawczo - dydaktyczna prowadzona jest na wysokim poziomie,
z wykorzystaniem nowatorskich metod pracy oraz ze szczegdlnym uwzglednieniem realizacji
tresci moralno-spotecznych, przyrodniczych i kulturowych.

v Zapewniamy dzieciom mozliwo$¢ korzystania z nowoczesnych pomocy dydaktycznych,
rozwijania swoich zainteresowan i zdolnosci.

v" Media i multimedia cieszg si¢ ogromng popularno$cig wsrod najmlodszych. Z tego powodu
ro$nie koniecznos$¢ przygotowania dzieci do odpowiedniego korzystania z nich. Wychowanie

medialne realizowane juz na poziomie przedszkola jest szansg na przygotowanie dzieci do
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krytycznego odbioru przekazéw medialnych oraz sprawnego postugiwania si¢ mediami jako
narzedziami rozwoju poznawczego.

Nauczycielki znaja potrzeby i zainteresowania dzieci oraz posiadaja umieje¢tnos¢ atrakcyjnego
prowadzenia zaje¢. Konstruuja ciekawe 1 bogate oferty zabaw 1 zadan, sa dobrze
przygotowane merytorycznie i metodycznie. Poszukuja innowacyjnych rozwigzan, maja
wysokie kwalifikacje, pracujg z pasja, ciggle doskonalgc swoje umiejetnosci.

Nauczycielki poszukuja nowatorskich rozwigzan w swojej pracy, wspolnie wymieniaja mysli
1 pomysty, chetnie dzielg si¢ zdobyta wiedza 1 umiejgtnosciami z pracownikami przedszkola

i rodzicami.

Nasze przedszkole wspolpracuje z rodzicami i1 §rodowiskiem lokalnym dla dobra dzieci.
Organizuje przedsiewzigcia na rzecz lokalnego $rodowiska, promujac swoje dzialania oraz
propagujac otwarto$¢ przedszkola wobec rodzicow i potencjalnych ,klientow” i uczestniczy
w imprezach srodowiskowych. Jestesmy rozpoznawalni w srodowisku.

Placowka ma opracowany system pozwalajacy na dobry przeptyw informacji miedzy
przedszkolem a rodzicami, na udzielanie wsparcia rodzicom w procesie wychowania oraz na
dobra wspotprace z rodzicami w celu ujednolicenia oddzialywan wychowawczych
i edukacyjnych w przedszkolu i w domu. Rodzice angazuja si¢ w prace przedszkola na rzecz
wspolnego dobra ich dzieci.

Przedszkole jest estetyczne, jasne, wyposazone w atrakcyjne zabawki i pomoce do zaje¢. Sale
zaaranzowane s3 do potrzeb: zabawy, nauki i odpoczynku. Dzieci korzystaja z bezpiecznego,
przedszkolnego placu zabaw wyposazonego w atrakcyjne urzadzenia ogrodowe.

Placowka wykorzystuje dziennik elektroniczny do prowadzenia dokumentacji oraz
usprawniania komunikacji z rodzicami. Narzedzie to zapewnia sprawny przeptyw
informacji, wspiera organizacj¢ pracy placowki oraz umozliwia biezace informowanie

rodzicow o wydarzeniach i dziataniach realizowanych w przedszkolu.

MODEL ABSOLWENTA NASZEGO PRZEDSZKOLA
Absolwent naszego przedszkola potrafi budowaé relacje z rowiesnikami, przestrzega
zasad panujacych w grupie i miejscach publicznych. Stosuje zwroty grzeczno$ciowe
1 szanuje wszystkie dzieci 1 dorostych oraz szuka rozwigzan w sytuacjach spornych.
Ma poczucie przynalezno$ci narodowej, zna symbole naszego kraju.
Poznaje 1 pielegnuje tradycje lokalne, regionalne i narodowe.
Ma poczucie wlasnej wartosci, jest tworczy, Kreatywny, rozwija wlasne zainteresowania
1 pielegnuje mocne strony.

Wie, ze popelnianie bteddéw jest czym$ naturalnym i1 prowadzacym do rozwoju oraz zna
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i stosuje sposoby radzenia sobie ze stresem.

Komunikuje si¢ werbalnie i niewerbalnie. Formuje proste, zrozumiate wypowiedzi.
Eksperymentuje z jezykiem, odtwarza tres¢ bajek, zapamigtuje wiersze, tworzy wlasne
historie.

Podejmuje proby czytania i pisania.

Nazywa proste przedmioty w jezyku obcym nowozytnym, reaguje na proste polecenia.
Uczestniczy w prostym dialogu w jezyku obcym nowozytnym. Powtarza wierszyki,
$piewa piosenki.

Rozumie podstawowe pojecia matematyczne.

Cechuje si¢ gotowos$cia do dziatania na rzecz srodowiska przyrodniczego i spotecznego.
Propaguje dziatania ekologiczne w przedszkolu, rodzinie 1 miejscu zamieszkania.

Akceptuje zdrowy styl zycia.

Ma bogata wiedze przyrodnicza.

Nazywa 1 wykorzystuje proste narzedzia, rozumie zasady bezpieczefistwa oraz wykazuje
zmyst konstrukcyjny i manualny.

Rozumie, ze urzadzenia elektroniczne nie stuza tylko do zabawy.

Wie jak bezpiecznie korzysta¢ z Internetu, zna zagrozenia.

Zna podstawowe zasady higieny cyfrowej.

Wyraza swoje emocje i przezycia przez rozne formy ekspresji artystyczne;j.

Sprawnie kontroluje swoje cialo, wykazuje si¢ dobrg koordynacja, rownowaga 1 orientacja
przestrzenna.

Jest wrazliwe na potrzeby innych.

Nie obawia si¢ wystgpowac publicznie, reprezentowac grupe czy przedszkole, chwali¢ si¢
swoimi sukcesami 1 pomystami.

Jest dobrze przygotowany do zadan jakie stawia szkota.

Dziecko idace dalej w $wiat z naszej placowki jest samodzielne, uspotecznione, pelne
tolerancji, $wiadome swojej wartosci, tworcze, zna doswiadczenie niepowodzenia,

ale wie, ze blad zawsze mozna naprawié. Jest aktywne, szczesliwe 1 kolezenskie.

KIERUNKI REALIZACJI KONCEPCJI

1. Wspieranie wszechstronnego rozwoju dziecka
Glownym celem naszego przedszkola jest skupianie si¢ na stymulowaniu rozwoju dziecka
we wszystkich Kkluczowych sferach: fizycznej, emocjonalnej, spotecznej oraz poznawczej.

Dziatania te wynikaja bezposrednio z Podstawy Programowej i aktualnych kierunkéw polityki
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oswiatowe]j. W codziennej pracy koncentrujemy si¢ na wspieraniu dziecka w osigganiu peini jego
mozliwosci rozwojowych poprzez indywidualizacje pracy, rozwijanie samodzielnosci,
kompetencji spotecznych, emocjonalnych, poznawczych i fizycznych.
Cele:
v" Wspieranie indywidualnego rozwoju kazdego dziecka zgodnie z jego potrzebami
1 mozliwosciami.
Rozwijanie kompetencji spotecznych, emocjonalnych i komunikacyjnych.
Ksztattowanie samodzielnosci, odpowiedzialnosci oraz wiary we wlasne mozliwosci.
Wspieranie aktywnosci ruchowej i promowanie zdrowego stylu zycia.
Rozwijanie zainteresowan, uzdolnien i kreatywnosci dzieci.
Ksztaltowanie postaw opartych na szacunku, empatii i tolerancji.
Wspieranie gotowosci do podjecia nauki w szkole.
Wzmacnianie wspotpracy z rodzicami w procesie wychowania i edukacji dziecka.

Rozwijanie §wiadomosci ekologicznej oraz odpowiedzialnosci za srodowisko naturalne.

AR N N N N N S NN

Tworzenie bezpiecznego, przyjaznego i inspirujacego srodowiska edukacyjnego.

2. Rozwijanie kompetencji kluczowych i fundamentalnych

Nauczycielki w swojej pracy skupiaja si¢ na rozwijaniu kompetencji kluczowych
i fundamentalnych dzieci poprzez codzienng organizacje sytuacji edukacyjnych, zabawg,
dziatania praktyczne, doswiadczenia, aktywno$¢ tworczg oraz indywidualizacje pracy. Wspieraja
dzieci w rozwijaniu samodzielnosci, komunikacji, kreatywnos$ci, umiejetnosci spotecznych,
a takze poznawczych i emocjonalnych, przygotowujac je do dalszego etapu edukacji i aktywnego
uczestnictwa w Zyciu spolecznym.

Cele:

Rozwijanie umiejg¢tnosci komunikowania si¢ 1 wyrazania wtasnych mysli.

Ksztattowanie kompetencji spotecznych i emocjonalnych.

Rozwijanie kreatywnosci, inicjatywy i samodzielnego myslenia.

Wspieranie rozwoju kompetencji matematycznych i przyrodniczych.

Rozwijanie zainteresowan jezykowych i poznawczych.

Ksztattowanie umiejgtnosci wspotpracy i rozwigzywania problemow.

Rozwijanie kompetencji cyfrowych z zachowaniem zasad bezpieczenstwa.

AN NN VU N N NN

Wzmacnianie postawy uczenia si¢ przez cate zycie.



3. Uczenie si¢ poprzez doswiadczanie i aktywne dzialanie

Nasze Przedszkole wspiera rozwo6j dziecka poprzez organizowanie sytuacji edukacyjnych
opartych na aktywnym poznawaniu $wiata, dziataniu i zdobywaniu doswiadczen. Dziecko uczy
si¢ poprzez zabawg, samodzielne odkrywanie, eksperymentowanie, obserwowanie oraz
podejmowanie réznorodnych dziatan praktycznych. Nauczyciele tworza warunki sprzyjajace
rozwijaniu ciekawosci poznawczej, kreatywnosci, samodzielnosci i umiej¢tnosci rozwigzywania
problemow. W codziennej pracy opieramy si¢ na organizowaniu zabaw badawczych
1 eksperymentow, prowadzeniu obserwacji przyrodniczych, realizacji projektow edukacyjnych,
tworzeniu sytuacji problemowych, umozliwianiu dzieciom samodzielnego wyboru dziatan,
angazowaniu dzieci w czynnos$ci praktyczne (porzadkowanie, przygotowywanie prostych dziatan,
prace plastyczne 1 konstrukcyjne), nauce poprzez ruch, muzyke, sztuke i kontakt z otoczeniem,
wycigganiu wnioskow z wlasnych doswiadczen.
Cele:

v" Umozliwianie dzieciom zdobywania wiedzy poprzez do$wiadczenie i praktyczne
dzialanie.
Rozwijanie ciekawosci poznawczej oraz aktywnej postawy badawczej.
Ksztaltowanie umiejetnosci obserwowania, analizowania i wyciggania wnioskow.
Rozwijanie kreatywnosci 1 samodzielnego rozwigzywania problemow.
Wspieranie aktywnosci ruchowej, tworczej 1 poznawczej dzieci.
Wzmacnianie wiary we wlasne mozliwosci.

Ksztattowanie umiejetnosci wspdipracy podczas wspolnych dziatan.

R N N N N NN

Tworzenie warunkoéw do samodzielnego odkrywania Swiata.

4. Budowanie dobrostanu psychicznego i emocjonalnego dzieci

Przedszkole tworzy bezpieczne, przyjazne 1 wspierajace srodowisko, w ktorym kazde dziecko
moze rozwijac¢ si¢ zgodnie ze swoimi mozliwosciami. Nauczyciele dbaja o dobre samopoczucie
dzieci, budowanie pozytywnych relacji oraz wzmacnianie poczucia bezpieczenstwa i akceptacji.
Codzienna praca przedszkola ukierunkowana jest na rozwijanie umiejetnos$ci rozpoznawania,
nazywania i wyrazania emocji, radzenia sobie z trudnymi sytuacjami oraz budowania odpornos$ci
emocjonalnej. Dzieci uczg si¢ wspdlpracy, empatii, szacunku do innych osob oraz sposobow
rozwigzywania konfliktow.

Cele:

v’ Zapewnienie dzieciom poczucia bezpieczenstwa i akceptacji.

v' Wspieranie rozwoju emocjonalnego i spotecznego dzieci.
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Ksztattowanie umiejetnosci rozpoznawania i wyrazania emocji.
Rozwijanie empatii, szacunku 1 wrazliwos$ci na potrzeby innych.
Wzmacnianie poczucia wiasnej wartosci i wiary we wlasne mozliwosci.
Uczenie sposobow radzenia sobie z trudnymi emocjami i sytuacjami.

Budowanie pozytywnych relacji z rowiesnikami i dorostymi.

AN N N N NN

Tworzenie atmosfery sprzyjajacej aktywnosci, zabawie i nauce.

5. Rozwijanie kompetencji spolecznych

Przedszkole wspiera rozwdj kompetencji spotecznych dzieci poprzez tworzenie warunkow
do nawigzywania pozytywnych relacji, wspotpracy i1 aktywnego uczestnictwa w Zyciu grupy.
Dzieci ucza si¢ funkcjonowania w spoteczno$ci przedszkolnej poprzez codzienne sytuacje,
zabawy zespotowe, rozmowy oraz wspoOlne podejmowanie dziatan. Nauczyciele ksztaltuja
u dzieci umiejetno$¢ komunikowania sig, stuchania innych, przestrzegania zasad, rozwigzywania
konfliktow oraz okazywania szacunku 1 troski wobec réwiesnikow 1 dorostych. Nasze
przedszkole buduje atmosfere akceptacji, bezpieczenstwa i wzajemnej pomocy, w ktérej kazde
dziecko moze rozwijaé poczucie przynaleznosci do grupy.

Cele:

Zapewnienie dzieciom poczucia bezpieczenstwa i akceptacji.

Wspieranie rozwoju emocjonalnego 1 spotecznego dzieci.

Ksztattowanie umiejetnosci rozpoznawania i wyrazania emocji.

Rozwijanie empatii, szacunku i wrazliwosci na potrzeby innych.

Wzmacnianie poczucia wlasnej warto$ci i wiary we wlasne mozliwosci.

Uczenie sposobow radzenia sobie z trudnymi emocjami 1 sytuacjami.

Budowanie pozytywnych relacji z rowiesnikami i dorostymi.

AN NNV N N N N

Tworzenie atmosfery sprzyjajacej aktywnosci, zabawie 1 nauce.

6. Edukacja zdrowotna i aktywno$¢ ruchowa

Przedszkole ksztaltuje u dzieci nawyki sprzyjajace zdrowiu oraz rozwija sprawnos$¢ fizyczng
poprzez codzienng aktywno$¢ ruchowa, zabawy sportowe i dzialania edukacyjne. Dzieci
zdobywaja wiedze o zdrowym stylu zycia poprzez praktyczne doswiadczenia, obserwacj¢ oraz
udziat w roznorodnych sytuacjach dnia codziennego. Nauczyciele wspierajg dzieci w rozumieniu
znaczenia ruchu, wlasciwego odzywiania, higieny osobistej, odpoczynku i bezpieczenstwa.
Przedszkole tworzy warunki do aktywnego spedzania czasu, rozwijania sprawno$ci fizycznej

oraz ksztaltowania pozytywnego stosunku do zdrowia wtasnego 1 innych.



Cele:

AN NN N N U N N

Ksztaltowanie nawykow zdrowego stylu zycia.

Rozwijanie sprawnosci fizycznej i koordynacji ruchowe;.

Zachegcanie do codziennej aktywnos$ci ruchowe;.

Wdrazanie zasad higieny osobistej 1 zdrowego odzywiania.

Ksztattowanie postaw prozdrowotnych i proekologicznych.

Rozwijanie swiadomosci znaczenia ruchu dla zdrowia i dobrego samopoczucia.
Ksztattowanie umieje¢tnosci dbania o wlasne bezpieczenstwo.

Organizowanie atrakcyjnych form aktywnosci ruchowej dostosowanych do mozliwosci

dzieci.

7. Wychowanie do wartosci i odpowiedzialnos$ci

Przedszkole wspiera rozwoj dzieci poprzez ksztattowanie systemu wartosci, wtasciwych postaw

spolecznych oraz poczucia odpowiedzialnosci za siebie, innych ludzi i otaczajacy S$wiat.

Nauczyciele poprzez codzienne sytuacje wychowawcze, rozmowy, zabawy i wilasny przyktad

pomagaja dzieciom rozumie¢ znaczenie takich warto$ci jak: szacunek, dobro, uczciwosc,

empatia, tolerancja, wspotpraca 1 odpowiedzialno$¢. Dzieci uczg si¢ rozpoznawaé wlasciwe

1 niewlasciwe zachowania, podejmowaé decyzje, ponosi¢ konsekwencje swoich dziatan oraz

troszczyC€ si¢ o wspdlne dobro. Przedszkole tworzy srodowisko oparte na wzajemnym szacunku,

akceptacji i przestrzeganiu ustalonych zasad.

Cele:
v

v
v
v
v

v
v

Ksztaltowanie postaw opartych na szacunku, zyczliwosci 1 uczciwosci.

Rozwijanie poczucia odpowiedzialno$ci za wlasne zachowanie i podejmowane dziatania.
Wdrazanie do przestrzegania norm 1 zasad spotecznych.

Rozwijanie empatii oraz wrazliwos$ci na potrzeby innych osob.

Ksztaltowanie umiejetnosci dokonywania wlasciwych wyborow i oceny wtasnego
postepowania.

Wzmacnianie poczucia przynaleznosci do rodziny, grupy przedszkolnej 1 spotecznosci
lokalnej.

Rozwijanie postaw patriotycznych i obywatelskich adekwatnych do wieku dziecka,.

Promowanie wartosci takich jak odpowiedzialnos¢, wspotpraca, tolerancja i solidarnos¢.

8. Edukacja przyrodnicza i ekologiczna

Przedszkole rozwija zainteresowanie dzieci $wiatem przyrody oraz ksztattuje postawy

proekologiczne poprzez bezposredni kontakt z otoczeniem, obserwacj¢, doswiadczenia
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1 dziatania praktyczne. Dzieci poznajg zjawiska zachodzace w przyrodzie, ucza si¢ dostrzegac jej
piekno oraz rozumiejg potrzebe ochrony srodowiska. Nauczyciele stwarzajg dzieciom mozliwos¢
aktywnego poznawania §wiata poprzez spacery, wycieczki, zabawy badawcze, eksperymenty
oraz codzienng obserwacje zmian zachodzacych w przyrodzie. Przedszkole uczy
odpowiedzialnos$ci za srodowisko naturalne i rozwija nawyki sprzyjajace ochronie przyrody.
Cele:

Rozwijanie zainteresowan przyrodniczych i poznawanie otaczajacego Swiata.
Ksztattowanie postaw szacunku wobec przyrody i srodowiska naturalnego.

Budowanie §wiadomosci ekologicznej oraz odpowiedzialnosci za stan srodowiska,.
Wdrazanie do podejmowania dziatan proekologicznych w codziennym zyciu.

Rozwijanie umiej¢tnosci obserwowania, badania i wyciggania wnioskow.

Poznawanie zalezno$ci wystepujacych w swiecie przyrody.

Ksztaltowanie nawykow zwigzanych z oszczgdzaniem zasoboéw naturalnych.

AN NN VU N N NN

Zachecanie do aktywnego uczestnictwa w dziataniach na rzecz ochrony §rodowiska.

9. Wspieranie kreatywnosci i tworczego myslenia

Przedszkole wspiera rozwoj kreatywnosci dzieci poprzez tworzenie warunkow do swobodnego
wyrazania siebie, eksperymentowania, odkrywania i poszukiwania wlasnych rozwigzan. Dziecko
traktowane jest jako aktywny tworca, ktory poprzez zabawe, dziatanie i doswiadczenie rozwija
wyobrazni¢, samodzielno$¢ oraz wiare¢ we wtasne mozliwosci. Nauczyciele organizujg sytuacje
edukacyjne sprzyjajace rozwijaniu twoérczego myslenia, zachgcaja dzieci do podejmowania
inicjatywy, zadawania pytan i prezentowania wlasnych pomystéw. Przedszkole wykorzystuje
roznorodne formy aktywnos$ci: plastyczne, muzyczne, teatralne, konstrukcyjne, ruchowe
I badawcze.

Cele:

Rozwijanie kreatywnosci 1 wyobrazni dzieci.

Wspieranie tworczego myslenia oraz samodzielnosci w dziataniu.

Zachecanie do eksperymentowania 1 poszukiwania niestandardowych rozwigzan.
Rozwijanie ekspresji plastycznej, muzycznej, ruchowej i teatralnej.

Ksztaltowanie otwarto$ci na nowe doswiadczenia i pomysty.

Wzmacnianie wiary we wlasne mozliwosci 1 inicjatywy.

Rozwijanie umiejetnosci rozwigzywania problemow w sposob tworczy.

AN NN N N NN

Tworzenie warunkow do prezentowania wlasnych pomystéw i1 osiggniec.
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10. Wspélpraca z rodzing i Srodowiskiem lokalnym
Przedszkole buduje partnerskie relacje z rodzing oraz srodowiskiem lokalnym, uznajac rodzicow
za waznych wspottworcow procesu wychowania i edukacji dziecka. Wspolpraca opiera si¢ na
wzajemnym szacunku, zaufaniu, wymianie informacji oraz wspolnym podejmowaniu dziatan
wspierajacych rozwoj dzieci. Nauczyciele wspotpracuja z rodzicami w zakresie rozpoznawania
potrzeb dzieci, rozwijania ich zainteresowan oraz wzmacniania pozytywnych zachowan.
Przedszkole angazuje rodziny i instytucje lokalne w zycie placowki, tworzac dzieciom mozliwo$¢
poznawania najblizszego srodowiska, tradycji i réznych zawodow.
Cele:

v Budowanie partnerskiej wspolpracy z rodzicami w procesie wychowania i edukacji
dzieci.
Angazowanie rodzicéw w zycie 1 dzialania przedszkola.
Wspieranie rodzicow w rozwijaniu kompetencji wychowawczych.
Wzmacnianie spojnosci oddziatywan wychowawczych domu i przedszkola.
Rozwijanie poczucia przynalezno$ci do spotecznosci lokalne;.
Poznawanie instytucji i miejsc uzytecznosci publicznej w najblizszym otoczeniu.

Nawigzywanie wspotpracy z instytucjami i organizacjami dziatajagcymi na rzecz dzieci.

DN N N N N RN

Promowanie dziatalnosci przedszkola w srodowisku lokalnym.

11. Edukacja wlaczajaca i pomoc psychologiczno — pedagogiczna
Przedszkole realizuje zatozenia edukacji wlaczajacej, tworzac Srodowisko, w ktorym kazde
dziecko czuje si¢ wazne, akceptowane i ma mozliwo$¢ rozwijania swoich indywidualnych
mozliwos$ci. Placowka dostrzega réznorodne potrzeby dzieci i podejmuje dzialania wspierajace
ich rozwdj, niezaleznie od poziomu sprawnosci, tempa pracy, zainteresowan czy sytuacji
rodzinnej. Nauczyciele organizuja proces edukacyjno-wychowawczy z uwzglednieniem
indywidualnych potrzeb i mozliwosci dzieci, stosujac réznorodne metody pracy oraz
dostosowujac wymagania 1 formy aktywnos$ci. Przedszkole wspotpracuje z rodzicami oraz
specjalistami w celu zapewnienia dzieciom odpowiedniej pomocy i wsparcia.
Cele:
v' Rozpoznawanie i zaspokajanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
dzieci.
v Organizowanie i udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej adekwatnie do
potrzeb dziecka.
v Wspieranie rozwoju mocnych stron, zainteresowan i uzdolnien dzieci.
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v' Wyrdéwnywanie szans edukacyjnych i rozwojowych.

<

Ksztattowanie postaw akceptacji, szacunku 1 otwartosci wobec roznorodnosci.

v’ Zapewnienie dzieciom warunkow do aktywnego uczestnictwa w zyciu grupy i
przedszkola.

v' Wspolpraca z rodzicami oraz specjalistami w zakresie wspierania rozwoju dziecka.

v Monitorowanie efektéw udzielanej pomocy i dostosowywanie dziatan do potrzeb dzieci.

12. Bezpieczne i Swiadome korzystanie z technologii
Przedszkole wspiera dzieci w poznawaniu $wiata technologii poprzez bezpieczne, celowe
1 dostosowane do wieku wykorzystywanie narzedzi cyfrowych. Technologia jest traktowana jako
pomoc wspierajagca rozwoj dziecka, jego aktywno$¢ poznawcza, kreatywnos¢ i umiejetnosé
rozwigzywania probleméw. Nauczyciele uczg dzieci zasad bezpiecznego korzystania z urzadzen
cyfrowych, rozwijaja $wiadomos$¢ zagrozen oraz ksztattuja odpowiedzialne nawyki zwigzane
z technologia. Dzieci poznaja, ze urzadzenia cyfrowe mogg shuzy¢ do nauki, tworzenia
1 komunikacji, ale wymagaja rozsadnego i ograniczonego uzytkowania.
Cele:
v Rozwijanie kompetencji cyfrowych dostosowanych do wieku i mozliwosci dzieci.
v Ksztattowanie zasad bezpiecznego korzystania z technologii i Internetu.
v Rozwijanie umiejetnosci $wiadomego i odpowiedzialnego korzystania z urzadzen
cyfrowych.
v" Wykorzystywanie technologii jako narzedzia wspierajgcego nauke, zabawe i rozwoj
zainteresowan.
v Ksztaltowanie krytycznego i refleksyjnego podejscia do tresci medialnych.
v Wdrazanie do przestrzegania zasad higieny cyfrowej i rOwnowagi miedzy aktywno$cia
online a offline.
v Rozwijanie umiejetnosci wspotpracy i komunikacji z wykorzystaniem nowoczesnych
technologii.
v Wspieranie rodzicow w zakresie bezpiecznego korzystania przez dzieci z technologii

cyfrowych.

EWALUACJA KONCEPCJI
Ewaluacja koncepcji pracy przedszkola jest procesem systematycznego zbierania informaciji,
analizowania 1 oceniania skuteczno$ci podejmowanych dziatan. Jej celem jest sprawdzenie,

w jakim stopniu realizowane zadania odpowiadaja potrzebom dzieci, rodzicéw oraz $rodowiska
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przedszkolnego, a takze wyznaczanie kierunkéw dalszego rozwoju placowki. Ewaluacja pozwala

okresli¢ mocne strony pracy przedszkola, rozpozna¢ obszary wymagajace doskonalenia oraz

planowa¢ dziatania podnoszace jako$¢ pracy wychowawczo-dydaktycznej i opiekuncze;j.

Cele ewaluacji:

1.
2.

Ocena stopnia realizacji zatozen i1 celow okreslonych w koncepcji pracy przedszkola.
Sprawdzenie skutecznosci podejmowanych dziatan edukacyjnych, wychowawczych
1 opiekunczych.

Rozpoznanie potrzeb i oczekiwan dzieci, rodzicow oraz nauczycieli.

Okreslenie mocnych stron przedszkola oraz obszar6w wymagajacych dalszego rozwoju.
Doskonalenie organizacji pracy przedszkola i1 podnoszenie jako$ci podejmowanych
dziatan.

Badanie efektywnos$ci wspotpracy z rodzicami i sSrodowiskiem lokalnym.

Sprawdzenie, czy dzialania przedszkola wspieraja wszechstronny rozwoj dzieci.
Wprowadzanie zmian i modyfikacji wynikajacych z analizy potrzeb oraz uzyskanych

wynikow.

WSKAZNIKI EFEKTYWNOSCI KONCEPCJI

obserwacja dzieci podczas codziennych aktywnosci,

analiza dokumentacji przedszkolnej,

rozmowy z dzie¢mi, rodzicami 1 nauczycielami,

ankiety dla rodzicow 1 pracownikow,

analiza osiagni¢¢ 1 postepow dzieci,

analiza udziatu dzieci i rodzicow w wydarzeniach przedszkolnych,
sprawozdania nauczycieli z realizacji dziatan,

analiza wnioskow z pracy przedszkola.
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